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DESARROLLO DE TEMAS DE REUNION MENSUAL COPASST AGOSTO 2023

Luego de realizar |a veriticedion del quarum &l presidente el ¢, Carlos Pinilla da apertura a la reunitn con la lectura

del acta anterior, s& revisy el cumplimiento de compromisos adguiridas.

El comite informa que durante el perfada NO se recibieron inguietudes por parte de los trabajadores,

El comité solicta a la coordinadora SST notificar sl se presentaron accidentes laborales durante ¢l periodg,

manifesta gue no se presentd ningdn AT,

Er cuanto al 5G-55T de la emipresa TPD INGEMIERIA S.A.5, continda con la actisalizacion documental.

Actividades 55T desarrolladas durante el mes de agosio.

Accidentalidad: Fara el mes de agosto no se presentd ningdn zccidente de trabajo.

PESV: Continuando con las actividades del PESV se realizd 1a capacitacidn en fatiga labaral al persanal del
area técnicael 11/08/2023, v al personal de postes el 25082023,

5G-55T: 5e realizs [a asesora por parte de la ARL en el programa de estilos de vida saludable el 16/08/2023
y =& gntregd el informe de asesofia en programa ton las actividades 2 ejecutar, se da a conceer el
documento a losintegrantes del COPASST,

Riesgo Psicosocial: s2 continua con gl plan de trabajo para el mes de agosto se realizd la charla en manejo
ce tension laboral, en cuanto al desarralld del programa se cuenta conun avance del 56%,

Riesgo Biomecdnico: 5e realizd la azesoria en el programa de rlesgo biomecanicoocon la ARL COLMENA e
17/0Bf2023.

Medio ambiente: 52 cambiaron los tubcs fleorescentes por Ilurnungn;lq_fm LED, v se realizd la disposicidn con
¢l GESTOR el dia 12/08/2023, [GESTIONES AMBIENTALES CASTARNEDA R S

Plan de emergencias: Se reslizd una charla por parte de los lideres de la brisada de emergencias en cuanto
al slsma presentado el dfa 17/08/2023 al drea técnica, =e dieron unas recomendacionss para fa evacuacion,
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Medio ambienta: S¢ realizo el cambio de fos tubos fluarescentes por Amparas led en |a oficina de Recursos
Humanos,

Plan de emergencias: Charla al personal def drea técnica diviglda por el brigadista recomendaciones durante

sismo.
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COMPROMISOS:

RESPONSABLE DESCRIPCION FECHA ENTREGA

COPALST Cambiar persianas oficing de contabilidad -técniea IS0/ 2023

FECHA PROXIMA REUMIGN:

Oia: 25 hes: 09 Afo:A023
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Evaluacion de conocdmientos ffatiga laboral.
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CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO PERSOMAL TPD INGENIERLA 5.4.5,

PESV: Capacitacidn ARL fatiga lahaoral personal/persunal administrativo v técnica.
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